
Voorstel wijziging Huishoudelijk Reglement: kandidaat-kandidaatsbestuur en 
kandidaatsbestuur 
 
Na aanleiding van discussies op de stuurgroep en op de discussieavond, zijn wij tot de volgende 

aanvulling voor het Huishoudelijk Reglement omtrent de bestuursvorming gekomen: 

Kandidaat-kandidaatsbestuur 

Artikel 5. 

1. Een kandidaat-kandidaatsbestuur bestaat uit ten minste drie (3) personen. Zij worden als 

geheel verkozen of afgewezen door de Algemene Ledenvergadering. 

2. Tot het maken van een voordracht van een kandidaat-kandidaatsbestuur zijn zowel het 

Bestuur alsmede een quotum van de studentleden bevoegd, met dien verstande dat de voor 

te dragen bestuurders hiervan geen deel mogen uitmaken.  

3. Bij een voordracht namens het Bestuur dient het kandidaat-kandidaatsbestuur zich in de 

laatste week van februari te hebben aangemeld. De voordracht namens de studentleden 

dient te zijn ondertekend door ten minste 35 leden en kan tot tenminste vijf (5) werkdagen 

voor de laatste Algemene Ledenvergadering van het academische jaar ingediend worden.  

4. Een kandidaat-kandidaatsbestuur moet tenminste vijf (5) werkdagen voor de laatste 

Algemene Ledenvergadering van het academisch jaar een beleidsplan en begroting op een 

daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen, tot na afloop van de dag waarop de 

vergadering wordt gehouden. 

5. Op de laatste Algemene Ledenvergadering van het academisch jaar wordt een kandidaat-

kandidaatsbestuur als geheel verkozen of afgewezen tot kandidaatsbestuur op basis van een 

geschreven beleidsplan. Er kan maximaal één (1) kandidaatsbestuur voorgedragen worden 

op de jaarlijkse Algemene Ledenvergadering. Indien meerdere kandidaat-kandidaatsbesturen 

worden ingestemd, zal door middel van een tweede stemming één (1) kandidaatsbestuur 

worden verkozen, waarna de instemming van de overige kandidaatsbesturen teniet wordt 

gedaan.  

6. Indien er geen kandidaat-kandidaatsbestuur ingestemd wordt op de laatste Algemene 

Ledenvergadering van het academisch jaar, zal er door de Algemene Ledenvergadering een 

kandidaatsbestuur voorgedragen worden op de jaarlijkse Algemene Ledenvergadering. 

Indien de Algemene Ledenvergadering geen kandidaatsbestuur voordraagt, wordt er door 

het Bestuur een kandidaatsbestuur voorgedragen.  

 

Kandidaatsbestuur. 

Artikel 6.  

1. Het kandidaatsbestuur gekozen op de laatste Algemene Ledenvergadering  van het 

academisch jaar wordt voorgedragen op de jaarlijkse Algemene Ledenvergadering. Zij wordt 

als geheel verkozen of afgewezen door de Algemene Ledenvergadering. 

2. Een kandidaatsbestuur moet tenminste vijf (5) werkdagen voor de Algemene 

Ledenvergadering een beleidsplan en begroting op een daartoe geschikte plaats voor de 

leden ter inzage leggen, tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt gehouden. 

 


